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ACTA N° 310
FECHA: La Mesa Cundinamarca, 22 de Septiembre de 2023
HORA: 03:00 p.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado La Mesa
TEMA: Reunién grupo administrativo de gestion ambiental (GAGAS)

ASISTENTES: Maria Fernanda Suarez Martinez (Técnico ambiental). Maria del Pilar Garcia
Galvis (Coordinadora).

ORDEN DEL DiA:

Objetivo de la actividad
Introduccion de la actividad.
Actividades desarrolladas.
Materiales utilizados
Compromisos.

Registro fotografico
Anexos

SEYRRENES

1. Objetivo de la actividad

Realizar el reporte mensual de la gestion ambiental desarrollada en el centro Comunidad de
Cuidado La Mesa para el mes de Septiembre, por medio de los indicadores de gestién con el fin
de evidenciar lo adelantado en la gestion ambiental de la unidad operativa, estableciendo
responsabilidades ambientales, que fomentaran el cuidado de los servicios ecosistémicos.

2. Introduccién de la actividad

El Grupo Administrativo de Gestibn Ambiental, conjetura la aplicacion de diferentes recursos en
pro de la implementacion de procesos propios de la gestion ambiental que buscan como primera
medida mitigar los impactos generados en el desarrollo de las actividades cotidianas del Centro
Comunidad de Cuidado La Mesa, como segunda medida, busca la forma mas eficiente de dar
solucion a algun requerimiento ambiental el cual afecta directa o indirectamente a la poblacion y
sus colaboradores.
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Poder realizar el reporte de la gestiéon desarrollada en el area ambienta fomenta el control y
veeduria de los desarrollado en dicho tema y especifica las maniobras a tomar para optimizar las
labores ambientales por medio de tareas especificas que promueven

3. Actividades desarrolladas

La reunién se realizé el 22 de septiembre de 2023 a las 11:00 a.m. Se inicia con la verificacion
de la adecuada aplicacion del instructivo de bioseguridad alli se garantiza el uso correcto del
tapabocas Posterios a ello cada uno de los participantes da su reporte referente a cada uno de
los procesos que se deben llevar a cabo. Por parte de enfermeria no se reportan novedades ya
gue no se encuentran personas mayores en aislamiento, se evidencia el correcto uso de los
elementos de proteccion personal por los funcionarios, por parte de enfermeria y sst se esta
verificando el uso de los tapabocas. se evidencia la correcta disposiciébn en las canecas de
residuos hospitalarios que se encuentran en el area de servicios primarios dandose cumplimiento
al cronograma de capacitaciones del PGIRHS se realiza la capacitacion de Manejo de efluentes
liquidos y emisiones atmosféricas, se da cumplimiento a los dias estipulados para realizar las
rutas internas de los residuos hospitalarios los dias martes y jueves. A continuacion, se dan a
conocer los indicadores relacionados con la gestibn ambiental correspondientes al mes de
septiembre de 2023. Donde se realiza recoleccién por parte de la empresa recolectora ASEI el
dia 13 de septiembre del 2023 y ASOCOMPAT realiza la recoleccion de 22 kilogramos de material
reciclable el dia 29 de septiembre.

Indicadores Septiembre

M Biosanitario
Blister

W Farmacos

W Cortopunzantes

B Prezurizados

Grafico 1: Grafico con los datos correspondientes al mes de Septiembre
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Los residuos con mayor proporcion son los dispuestos en el relleno sanitario los cuales tuvieron
un peso de 730 kg esto debido a la naturaleza del servicio prestado en la unidad operativa.

Por otro lado, los indicadores destinacién 0,11766244, indicador de destinacion ii 95,8295202
indicador de beneficio ambiental 4,052817362 indicador de capacitacion o socializacion
66,66666667, indicador de capacitacion o socializacion ii 100, indicador de accidentalidad O, de
indicador accidentalidad ii 0. Siguen con sus tendencias ya comunes desde meses anteriores en
donde se ve reflejado la no accidentalidad dentro de las instalaciones y la adecuada capacitacion
del personal en aspectos relacionados con el PGIRHS.

INDICADORES SEPTIEMBRE

H indicadores destinacion

M indicador de destinacion ii

H beneficio ambiental
indicador de capacitacion

M indicador de capacitacion

m indicador accidentalidad

M indicador accidentalidad

4. Materiales utilizados

Computador

Mesa de trabajo
Elementos de bioseguridad
Planilla de asistencia
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5. Compromisos
Compromisos Responsables Fecha de ejecucion
Se programa proxima Responsable Ambiental 23 de Octubre de 2023
reunion.
Cierre: Siendo las 00:00 a.m. se da por terminada la sesion.
En constancia de lo anterior firma
Cargo o Tipo
Nombres y Apellidos de Dependencia Firma
vinculacion
Maria del Pilar Garcia . Comunidad de
. Coordinadora .
Galvis Cuidado La Mesa
%\am&nmé
Maria Fernanda Suarez Técnico Comunidad de
Martinez Ambiental Cuidado La Mesa
Mana Fernanda=>

7. Registro fotografico
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8.Anexos Listas de asistencias
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